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SOLLICITATION A MANIFESTATIONS D’INTERÊT 

 

Nom de l’acheteur : Centre Africain pour le Développement Equitable (ACED) 

Objet du marché : Recrutement d’un consultant.e pour l’élaboration de la stratégie de 

nature en ville. 

 Référence : SMI No : AP009/ IUCN-PBD-03 

1. La présente sollicitation à manifestations d’intérêt fait suite au Plan de Passation des 
Marchés (PPM), validé par le Comité français de l’Union Internationale pour la 
Conservation de la Nature (CF-UICN). 
 

2. Le Centre Africain pour le Développement Equitable (ACED) a reçu un financement 
du Comité français de l’Union Internationale pour la Conservation de la Nature (CF-
UICN) pour financer le Programme d’appui aux Organisations de la Société Civile 
(OSC) de biodiversité actives dans les pays en développement (ProBioDev). Il 
envisage utiliser une partie du montant de ce financement pour effectuer des 
paiements au titre du marché relatif au « Recrutement d’un consultant.e pour 
l’élaboration de la stratégie de nature en ville ». 

 
La ville d’Abomey-Calavi, située au Sud du Bénin, est au cœur d’une agglomération 
urbaine dynamique, formant avec les villes voisines l’agglomération du Grand 
Nokoué. Cette région, moteur économique du pays, se distingue par un paysage 
écologique riche et diversifié. Cependant, la ville est confrontée à des défis 
environnementaux majeurs liés à l’urbanisation rapide, la dégradation des espaces 
naturels, et les impacts du changement climatique. Ces pressions ont entraîné une 
perte notable de biodiversité, une artificialisation accrue des sols et la multiplication 
de phénomènes climatiques extrêmes tels que les inondations et les vagues de 
chaleur.  
Pour répondre à ces défis, le Centre Africain pour le Développement Équitable 
(ACED), en collaboration avec la mairie d’Abomey-Calavi, a initié le programme 
“Nature en Ville”. Ce programme vise à intégrer la nature au cœur du 
développement urbain afin de renforcer la résilience climatique, promouvoir la 
biodiversité et améliorer la qualité de vie des habitants. 
 

3. La prestation à fournir par le consultant sans être exhaustif est d’élaboré une 
Stratégie “Nature en Ville” pour Abomey-Calavi en vue d’orienter, coordonner et 
renforcer les initiatives de renaturation urbaine pour construire une ville résiliente, 
durable et favorable à la biodiversité. 
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Les Termes de Références contenant le mandat détaillé est joint à la présente 
sollicitation à manifestation d'intérêt (le consultant est donc invité à prendre 
connaissance de son contenu). 

 
4. La mission est prévue pour s’étaler sur une durée globale de quatre (04) mois, à 

compter de la signature du contrat. Le consultant produira à la fin de sa mission 
les livrables ci-après : 

- Le rapport de démarrage détaillant l’approche, le calendrier et les outils de travail 
; 

- Un rapport de diagnostic participatif présentant les enjeux, opportunités et 
priorités d’action ;  

- Un rapport d’atelier de validation ; 
- Le document de la Stratégie “Nature en Ville” comprenant la vision, les axes 

stratégiques, le plan d’action, le dispositif de mise en œuvre et de suivi-évaluation 
pour la ville d’Abomey-Calavi. 

 

5. Le Centre Africain pour le Développement Equitable (ACED) invite les consultants 
à manifester leur intérêt pour les prestations décrites ci-dessus. Ces consultants 
doivent fournir des informations démontrant qu'ils possèdent les qualifications et 
les expériences pertinentes requises pour exécuter la mission. 

Le dossier de candidature doit comporter : 
 

- Une lettre de manifestation d’intérêt rédigée en langue française adressée au 

Directeur Exécutif de ACED et précisant la mission ; 

- Une présentation du consultant mettant en exergue ses expériences spécifiques 

en lien avec l'objet de la mission ; 

- Une note de compréhension des Termes de Référence (TdRs) démontrant une 

analyse claire des enjeux et des objectifs de la mission ; 

- Des commentaires et suggestions éventuels sur les TdRs, si jugé pertinent ; 

- Une méthodologie détaillée décrivant l'approche ; 

- Un chronogramme détaillé d'exécution de la mission, en cohérence avec le délai 

contractuel ; 

- Le CV détaillé du consultant mettant en exergue les expériences passées en lien 

avec la mission ; 

- Les copies des diplômes et autres attestations en lien avec la présente mission ; 

- Au moins deux (2) attestations de bonne fin d’exécution ou preuves de réalisation 

des projets similaires mentionnées dans les CV ; 

- Toutes les annexes administratives dûment remplies et signées (Annexes 

1) conformément au TDRs ; et 

- Une proposition financière détaillée, exprimée en Francs CFA Hors Taxes (HT) et 

Toutes Taxes Comprises (TTC), suivant le modèle en Annexe 2. 
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6. Les critères de sélection des manifestations d’intérêt sont les suivants : 
 
L'évaluation des offres se déroulera en trois phases successives.  
 
Phase 1 : Vérification de la conformité 
 
Le comité d'évaluation vérifiera la recevabilité de chaque offre sur la base des 
critères ci-dessous.  
 

 

Tableau d'Évaluation : Critères de conformité 

Critère de conformité Type de critère Oui Non 

1. Soumission dans les délais : Le dossier a été 

reçu avant la date et l'heure limites. 
Éliminatoire ☐ ☐ 

2. Conformité du soumissionnaire : Le/la 

consultant(e) est titulaire d’un diplôme supérieur 

(Bac+5 minimum) en urbanisme, architecture du 

paysage, sciences de l’environnement, gestion 

urbaine ou dans un domaine connexe  

Éliminatoire ☐ ☐ 

3.Toutes les annexes administratives (Annexes 1) 

dûment remplies et signées 
Correctible ☐ ☐ 

Décision du comité 
Seuls les offres ayant récolté au 

moins 2 « oui » accèdent à la phase 2 
 

 

Phase 2 : Évaluation technique (75 points) 

L’évaluation technique sera réalisée suivant la grille définie dans le tableau ci-après. 

Tableau : Critère d’évaluation technique 

Critères d’évaluation Points 
Observ
ations 

1. Compréhension de la mission et méthodologie proposée (30 pts)   

Clarté de la compréhension des enjeux : Le consultant démontre-t-il une 
approche participative ? un diagnostic multi-niveau ? une analyse 
comparative ? un accompagnement pratique ? une capitalisation 
continue ?  

10 

 

Approche de co-développement : La méthodologie est-elle claire, 
participative et réaliste ? 

10 
 

mailto:contact@acedafrica.org
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Critères d’évaluation Points 
Observ
ations 

Plan d’action et chronogramme : Le planning des activités est-il 
logique, détaillé et cohérent avec les livrables attendus ? 

10 
 

2. Expériences et qualifications du consultant (25 pts)   

Expérience pertinente du consultant individuel : Preuves de projets 
similaires conformément aux TDRs. (Justifier par au moins 2 preuves 
vérifiables) 

10 
 

Qualifications et expérience du consultant : CV du consultant (diplôme 
supérieur en urbanisme, architecture du paysage, sciences de 
l’environnement, gestion urbaine ou dans un domaine connexe). Le 
consultant démontre-t-il d’au moins 5 ans d’expérience dans 
l’élaboration d’outils stratégiques liés au développement urbain, à la 

conservation de la nature ou à la résilience climatique  

10 

 

Connaissance : Le consultant dispose t’elle d’expertise avérée dans la 
conception et la mise en œuvre de stratégies urbaines participatives, 
incluant la mobilisation et la concertation des acteurs locaux ? des 
connaissances des enjeux urbains et environnementaux en Afrique ou 
contexte similaire, notamment en matière de conservation de la nature 
ou à la résilience climatique ?  

05 

 

3. Compétences techniques et méthodologiques (20 pts)   

Outils et compétences analytiques : Le consultant dispose-t-il d’une 
compétence en rédaction technique et synthèse de documents 
stratégiques, avec capacité à produire des livrables clairs et structurés. 

10 
 

Aptitudes transversales : Le consultant dispose-t-il d’une excellente 
aptitude de communication écrite et orale en français ? D’une forte 
capacité d’analyse, de synthèse et de rédaction de rapports de qualité ? 
D’une aptitude à respecter les délais et à travailler de manière 
autonome ? 

10 

 

Seules les offres ayant obtenu un minimum de 60 points à l’évaluation technique seront 
admises à la phase 3 (Evaluation financière) 

 

Phase 3 : Évaluation financière (25 points) 

L'offre financière sera évaluée sur la base de son réalisme par rapport à l'offre technique 
et de son montant. La formule de notation sera la suivante : 

Note Financière (NF) = (Montant de l'offre la moins-disante / Montant de l'offre évaluée) 
x 25 

Sélection Finale et Note Globale 

L'attribution du marché se fera au soumissionnaire ayant obtenu la meilleure note 
globale (NG), calculée comme suit : 

Note Globale (NG) = Note Technique (NT) + Note Financière (NF) 

mailto:contact@acedafrica.org
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Le marché sera attribué au soumissionnaire ayant obtenu le plus grand nombre de points. 

NB : En cas d’annulation d’une procédure d’appel d’offres, les soumissionnaires en seront 
informés. 

 

7. Les offres devront être remises à l’adresse mentionnée dans le dossier de 

manifestations d’intérêt au plus tard le jeudi 04 décembre 2025 à 10 heures 00 

minute (heure locale). 

Les offres remises en retard ne seront pas acceptées. Les offres seront ouvertes en 

présence des consultants qui souhaitent y assister, le jeudi 04 décembre 2025 à 11 

heures 00 minute (heure locale). 

8. Les soumissionnaires sont invités à transmettre leur offre par voie électronique, 

sous la forme d’un fichier unique au format PDF, aux adresses électroniques 

suivantes : acquisitions@acedafrica.org et f.houessou@acedafrica.org et en copie 

c.gbedomon@acedafrica.org ; c.tchibozo-kekele@acedafrica.org et 

s.zinsou@acedafrica.org ), portant la mention « SMI No AP009/IUCN-PBD-03 - 

Recrutement d’un consultant.e pour l’élaboration de la stratégie de nature en ville 

».  

9. Des informations complémentaires peuvent être obtenues à l’adresse ci-dessous 

pendant les heures de bureau, du lundi au vendredi, de 8 H 00 à 12 H 30 et de  

14 H 00 à 17 H 30. 

 

                                                               Fait à Abomey-Calavi, le 18 novembre 2025 

 

                                                                                                Dr Fréjus Thoto  

                                                                                                Directeur Exécutif 

 

PJ : TDRs 
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RECRUTEMENT D’UN 

CONSULTANT.E POUR 

L’ELABORATION DE LA STRATEGIE 

DE NATURE EN VILLE  
 

 

TERMES DE REFERENCES 
AP009/ IUCN-PBD-03 
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Présentation de ACED 

Le Centre Africain pour le Développement Équitable (ACED) est un centre de réflexion et d'action 

qui favorise le développement équitable en Afrique, avec un accent particulier sur les pays 

francophones.  Il veille à ce que les connaissances produites pour le développement soient 

pertinentes, accessibles et utilisées par les décideurs politiques et les praticiens.  

ACED se distingue par son approche intégrée et innovante qui combine la production de 

données probantes, l’engagement politique et l’action concrète sur le terrain. En établissant des 

partenariats solides, en partageant son expertise et en développant des solutions durables, 

ACED accompagne les décideurs politiques et les praticiens de développement dans la prise de 

décisions éclairées, équitables et inclusives. L'approche de ACED repose sur quatre domaines 

essentiels pour un avenir durable et prospère en Afrique : les systèmes alimentaires, l'économie 

de la nature, l'économie digitale et le développement humain. Cette méthodologie permet de 

créer un lien entre la théorie et la pratique, garantissant que les recommandations sont basées 

sur une compréhension réelle du processus décisionnel. 

Contexte de la mission  

La ville d’Abomey-Calavi, située au Sud du Bénin, est au cœur d’une agglomération urbaine 

dynamique, formant avec les villes voisines l’agglomération du Grand Nokoué. Cette région, 

moteur économique du pays, se distingue par un paysage écologique riche et diversifié. 

Cependant, la ville est confrontée à des défis environnementaux majeurs liés à l’urbanisation 

rapide, la dégradation des espaces naturels, et les impacts du changement climatique. Ces 

pressions ont entraîné une perte notable de biodiversité, une artificialisation accrue des sols et 

la multiplication de phénomènes climatiques extrêmes tels que les inondations et les vagues de 

chaleur.  

Pour répondre à ces défis, le Centre Africain pour le Développement Équitable (ACED), en 

collaboration avec la mairie d’Abomey-Calavi, a initié le programme “Nature en Ville”. Ce 

programme vise à intégrer la nature au cœur du développement urbain afin de renforcer la 

résilience climatique, promouvoir la biodiversité et améliorer la qualité de vie des habitants. 

Dans ce cadre, deux premiers outils stratégiques ont été élaborés : 

- le Catalogue “Nature en Ville”, qui recense des modèles d’aménagements écologiques 

adaptés aux réalités locales ; 

- la Charte “Nature en Ville”, qui définit les principes et bonnes pratiques pour la 

préservation et la valorisation des espaces naturels urbains. 

mailto:contact@acedafrica.org
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Afin de structurer, coordonner et renforcer la cohérence des actions menées, il est désormais 

prévu de doter la ville d’une Stratégie “Nature en Ville”. Ce document constituera le cadre de 

référence pour orienter, planifier et suivre les interventions en matière de nature dans la ville 

d’Abomey-Calavi. ACED recherche à cet effet, un(e) consultant(e) expert(e) pour conduire le 

processus participatif et inclusif d’élaboration de cette stratégie. 

Objectifs de la mission 

La mission vise à élaborer une Stratégie “Nature en Ville” pour Abomey-Calavi en vue d’orienter, 

coordonner et renforcer les initiatives de renaturation urbaine pour construire une ville 

résiliente, durable et favorable à la biodiversité. 

Description des tâches et responsabilités du consultant.e 

Le/la consultant(e) aura pour mission principale de conduire l’ensemble du processus 

d’élaboration de la Stratégie “Nature en Ville” de la commune d’Abomey-Calavi, en étroite 

collaboration avec ACED, la mairie et les acteurs urbains. À cet effet, il/elle sera chargé(e) de :  

• Réaliser un diagnostic participatif sur l’état de la nature en ville, en identifiant les 

principaux enjeux, priorités et opportunités ; 

• Organiser les consultations avec les parties prenantes clés (services municipaux, acteurs 

communautaires, société civile, secteur privé, etc.) ; 

• Définir la vision, les axes stratégiques, les objectifs opérationnels et le cadre de 

gouvernance de la stratégie ; 

• Élaborer le document de Stratégie “Nature en Ville”, incluant le plan d’action, le 

dispositif de mise en œuvre, de suivi-évaluation et de financement, en intégrant les 

acquis du catalogue et de la charte ; 

• Organiser l’atelier de validation, intégrer les contributions des acteurs et soumettre la 

version finale de la stratégie. 

 

Livrables attendus   

Les livrables attendus de cette mission sont :  

o Le rapport de démarrage détaillant l’approche, le calendrier et les outils de travail ; 

o Un rapport de diagnostic participatif présentant les enjeux, opportunités et priorités 

d’action ;  

o Un rapport d’atelier de validation ; 

o Le document de la Stratégie “Nature en Ville” comprenant la vision, les axes 

stratégiques, le plan d’action, le dispositif de mise en œuvre et de suivi-évaluation pour 

la ville d’Abomey-Calavi. 

mailto:contact@acedafrica.org
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Calendrier   

Cette mission est prévue se dérouler sur quatre (04) mois, à compter de la signature du contrat. 

Les livrables sont attendus en format numérique. 

Profil et compétences recherchés  

Le/la consultant(e) devra posséder les qualifications et compétences suivantes : 

1. Diplôme supérieur (Bac+5 minimum) en urbanisme, architecture du paysage, sciences 

de l’environnement, gestion urbaine ou dans un domaine connexe ; 

2. Expérience significative (au moins 5 ans) dans l’élaboration d’outils stratégiques liés au 

développement urbain, à la conservation de la nature ou à la résilience climatique ; 

3. Expertise avérée dans la conception et la mise en œuvre de stratégies urbaines 

participatives, incluant la mobilisation et la concertation des acteurs locaux ; 

4. Connaissance des enjeux urbains et environnementaux en Afrique ou contexte 

similaire, notamment en matière de biodiversité, de résilience climatique et 

d’adaptation au changement climatique ; 

5. Excellentes compétences en rédaction technique et synthèse de documents 

stratégiques, avec capacité à produire des livrables clairs et structurés ; 

6. Excellente maîtrise du français, à l’oral comme à l’écrit ; 

7. Une connaissance du contexte local (Bénin) serait un atout. 
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Annexe 1 : Fiche de collecte d’informations pour personne individuelle 

DONNEES PERSONNELLES OBS 

NOM   Prière joindre au 

fichier une copie 

de votre pièce 

d'identité en cours 

de validité 

l’attestation 

d’immatriculation 

IFU 

Prénom (s)   

Adresse actuelle   

Contacts téléphoniques   

Adresse email   

PERSONNES A CONTACTER (Au moins deux) 

Nom      

Prénom (s)     

Contacts téléphoniques     

Lien de parenté     

  

INFORMATIONS BANCAIRES 

Titulaire du compte   Prière joindre une 

copie du relevé 

d'identité bancaire Nom de la banque    

Numéro de compte   

 
Nom [insérer le nom complet de la personne signataire de l’offre] 

En tant que [indiquer la capacité du signataire] 

Signature [insérer la signature] 

Ayant pouvoir à signer l’offre pour et au nom de [insérer le nom complet du candidat] 

En date du ________________________________[Insérer la date de signature] 
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Annexe 2 : Modèle de présentation de l’offre financière 

 
N° D’ordre Désignation / Quantité Unité Prix Unitaire FCFA 

(Hors Taxes) 

Montant Total 

(Hors Taxes) 

          

      

      

      

      

      

      

      

 
 

        

Total général                             -   

Montant Taxe (Préciser la taxe)                              -   

Montant TTC                             -   

 

Montant total en lettres : 

 

Certification de l’offre financière (par une personne habilitée au sein du Cabinet) 

 

 

Lu et approuvé : 

Nom et Prénom (s) : 

Titre : 

Ville, Pays : 

Date : 

Signature (et cachet) 
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