FORMATION - COACHING - RECRUTEMENT - EXTERNALISATION & PLACEMENT
ASSISTANCE, ETUDES & CONSEILS EN GESTION DES RESSOURCES HUMAINES
CONSEILS EN GESTION DES ENTREPRISES - AUDIT ORGANISATIONNEL
STRATEGIE D'ENTREPRISE

RECRUTEMENT AU PROFIT D'UNE AGENCE

Poste concerné : Délégué Médical

Missions du poste :

Dans le cadre du renforcement de son équipe commerciale, une agence recrute un Délégué Médical
chargé d’assurer la promotion des produits pharmaceutiques auprés des professionnels de santé et de
développer le portefeuille clients de I'entreprise.

Activités principales :

e Présenter, promouvoir et valoriser les produits de I'entreprise auprés des médecins,
pharmaciens et autres prescripteurs.

o Assurer des visites médicales régulieres selon le planning établi.

e Collecter et analyser les informations du marché (concurrence, tendances, retours des
prescripteurs).

o Participer a des actions marketing, campagnes de sensibilisation et animations scientifiques.

e Rédiger des rapports d’activité et assurer un reporting hebdomadaire.

e Contribuer a 'atteinte des objectifs commerciaux de I'entreprise.

Compétences requises :

e Avoir une expérience dans la visite médicale ou dans la vente serait un atout.
e Excellentes compétences en communication et persuasion.
e Capacité a travailler de maniere autonome et orientée vers les résultats.
e Bonne présentation, dynamisme et sens de I'organisation.
e Maitrise de l'outil informatique (Word, Excel, Internet).
PROFIL :

e Jouir d’'une bonne moralité
e Jouir de ses droits civiques et d’une bonne santé

Formation :
« BAC ou dipléme équivalent
Expérience :
e Au moins 2 ans d’expérience prouvée dans le domaine
DOSSIERS DE CANDIDATURE
= Une lettre de motivation adressée au Directeur Général du cabinet PREFERE PLUS ;
= Une copie de la piéce d'identité en cours de validité ;

= Un curriculum vitae détaillé comportant les noms, prénoms et contact de trois personnes de
référence ;
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= Les copies des diplébmes obtenus ;

= |es copies des attestations/certificats de travail.

= Copie du permis de conduire et de la carte grise de la voiture
= Avoir un véhicule en bon état de marche

DEPOT DES DOSSIERS
Les candidatures sont a soumettre exclusivement via notre site emploi :
+ Candidats n’ayant pas encore un compte sur la plateforme : https:/recrutement-

prefereplus.com/reqister

+ Candidats ayant déja un compte sur la plateforme : https://recrutement-prefereplus.com/login

e Pour tout renseignement, consultez www.prefereplus.com ou la page Facebook de
PREFERE PLUS ou appelez-le +229 01 40 11 88 84

o Date limite de dépdt : mardi 9 décembre 2025 a 12h00

ATTENTION: Le cabinet PREFERE PLUS ne pergoit aucun frais de quelque nature que ce soit de la part des
candidats tout au long du processus de recrutement (dépot de candidature, étude du CV, entretien
d'embauche et traitement final des candidatures). En outre, le cabinet ne demande aucune information sur
les comptes bancaires des candidats. Le cabinet décline toute responsabilité de publications frauduleuses
d'offres d'emploi en son nom ou, de maniére générale, d'utilisation frauduleuse de son nom de quelque
manieére que ce soit.




